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OPLEIDING



• De belangrijkste concepten met betrekking tot projecten te begrijpen en te weten waarom 

we projecten doen

• Te weten hoe men een project definieert, een project plan maakt, en controle over het 

project behoudt

• De goede praktijken van projectmanagement te vertalen naar een ziekenhuisomgeving 

DOEL:

PM voor Ziekenhuizen

PROGRAMMA:

• Definities en situering

• Project succes

• Cultuur (in de ziekenhuiscontext)

• Waarom project management

• Project situering in een P3O omgeving

• Opbouw Business Case

• Techniek project definitie (Initiatie)

• Project management proces

• Projectplan

• Project objectieven

• Project tijdsplan

• Project budget, kwaliteit, organisatie, risico s̓, 

wijzigingen, beheersing

• Teamwork & project cultuur

• Rapportering

• Project afsluiting

2 volle dagen training, op locatie of virtueel



PM VOOR ZIEKENHUIZEN

Deze opleiding is gericht op:
● Project Managers
● Project Team Members
● Team Managers
● Assistant Project managers
● Aspirant Project Managers
● Iedereen betrokken bij Project Management

DOELGROEP

Het is wenselijk, maar niet essentieel, dat deelnemers enige werkervaring met projecten hebben.
VEREISTEN



VIRTUAL CLASSROOM FORMAT (INDIEN VAN 
TOEPASSING)

• Een reeks virtuele klassikale sessies georganiseerd en uitgezonden via 

GoToTraining/Zoom/GoogleMeet

VIRTUAL-LIVE TRAINING 

• Webcams & videoconferenties met de trainer en andere deelnemers

• Gedeeld materiaal: deelnemers hebben toegang tot herbruikbare inhoud, zoals 

trainingsmateriaal, tests en opnames

• Betrokkenheid door middel van polls, enquêtes en vragen

• Mobiele training: deelnemers hebben toegang tot trainingssessies vanaf iOS- of 

Android-apparaten

INNOVATIES



QRP International heeft 

ondertussen meer dan 20 jaar 

ervaring in het geven van 

projectmanagement trainingen 

wereldwijd.

20
ERVARING

QRP IN CIJFERS

We hebben meer dan 20,000 

professionals getraind - velen 

keren steeds weer terug. We 

hielpen onze klanten bij de 

ontwikkeling van hun 

persoonlijke vaardigheden en bij 

de succesvolle implementatie 

van Best Practices.

20,000
DEELNEMERS

Uit een enquête, die 2000 

professionals hebben ingevuld, 

blijkt dat QRP-trainers een 

gemiddelde feedback van 9,17 

ontvangen op een schaal van 0 

tot 10.

9,17
FEEDBACK


